Szczecin, dnia 6 listopada 2023 r.
WO0-S.1431.15.2023

Odpowiadajgc na ztozony w dniu 26 pazdziernika 2023 r. wniosek o udostepnienie informaciji
publicznej w przedmiocie okreslenia kwoty najnizszego i najwyzszego wynagrodzenia
w Urzedzie Miasta Szczecin na stanowiskach od referenta do dyrektora z uwzglednieniem
podziatu na Wydziaty i Biura Urzedu Miasta Szczecin, dziatajgc na podstawie art. 2 i 4
ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz.
902), w zatgczeniu przekazuje wykaz z ww. informacja.

Jednoczesnie wyjasniam, ze ponizszy wykaz nie zawiera wynagrodzen, ktére ze wzgledu na
ilos¢ stanowisk w danym wydziale/biurze, moze spowodowac identyfikacje pracownikow
Urzedu, ktorzy nie petnig funkcji publicznych i tym samym moze dojs¢ do naruszenia ich
dobr osobistych poprzez udostepnienie informacji o0 wysokosci wynagrodzenia.

W zataczeniu:
1. Wykaz minimalnych i maksymalnych wynagrodzen wg stanu na dziert 31.10.2023 r.













