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Odpowiadając na złożony w dniu 26 października 2023 r. wniosek o udostępnienie informacji 

publicznej w przedmiocie określenia kwoty najniższego i najwyższego wynagrodzenia  

w Urzędzie Miasta Szczecin na stanowiskach od referenta do dyrektora z uwzględnieniem 

podziału na Wydziały i Biura Urzędu Miasta Szczecin, działając na podstawie art. 2 i 4 

ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 

902), w załączeniu przekazuję wykaz z ww. informacją.   

Jednocześnie wyjaśniam, że poniższy wykaz nie zawiera wynagrodzeń, które ze względu na 

ilość stanowisk w danym wydziale/biurze, może spowodować identyfikację pracowników 

Urzędu, którzy nie pełnią funkcji publicznych i tym samym może dojść do naruszenia ich 

dóbr osobistych poprzez udostępnienie informacji o wysokości wynagrodzenia. 

 

W załączeniu: 

1. Wykaz minimalnych i maksymalnych wynagrodzeń wg stanu na dzień 31.10.2023 r.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 







 

 

 

 

 

 


